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Salidas profesionales

El Grado en Publicidad y Relaciones Publicas constituye una carrera Unica en el marco de la
formacion superior europea e internacional, ya que en ningun otro pais las disciplinas de la
Publicidad y de las Relaciones Publicas han sido aunadas en un mismo plan de estudios. Esta
peculiaridad da cuenta de la doble vertiente profesional que ofrece este Grado a sus
estudiantes. A continuacién, se realiza una revisién de los perfiles profesionales identificados
en Publicidad y Relaciones Publicas.

Comunicacion institucional y relaciones publicas

DIRCOM (director/a de comunicacion).

Jefe/a de prensa.

Asesor/a de imagen.

Jefe/a de protocolo y ceremonial.

Consultor de comunicacion institucional, politica y social (Tercer Sector).
Experto en comunicacion digital y medios sociales.

Auditor/a de relaciones publicas.

e Community manager.

¢ Investigador/a en relaciones publicas.

Publicidad
e Director/a creativo/a.
e Director/a de arte.
¢ Redactor/a.
e Ejecutivo/a de cuentas.

Planificador/a estratégico/a.

Planificador/a de medios publicitarios.

e Producer.

o Responsable de disefio de estrategia y contenidos digitales.
¢ Investigador/a de tendencias.

Contenidos

La siguiente tabla recoge un resumen de las materias objeto de estudio en la Titulacion, donde
encontramos formacion generalista y especifica sobre los aspectos del ambito de la publicidad
y relaciones publicas.



BLOQUES / COMPETENCIAS
Bloque | - Formacién de Comunicacién Béasica

Contiene las competencias basicas formativas comunes del estudiante de Comunicacién que necesita para
conocer y comprender conocimientos en el ambito de la sociedad, historia, psicologia, sociologia y comunicaion
con el fin de emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifico o ético.
.-Ser capaz de analizar con un enfoque creativo el desarrollo del mundo actual a fin de comprender las tendencias
de comportamiento del mundo actual.

.-Ser capaz de comprender los mecanismos que intervienen en los procesos cognitivos en relacion a los procesos
de comunicacién.

.- Ser capaz de aplicar los conocimientos sobre derecho como garante de la democracia en referencia a los
derechos fundamentales.

.-Ser capaz de establecer unarelacion directa entre el derecho a la informacion, el conocimiento de la teoria
politica y las formas de organizacion politica dentro de la comunicacion de la sociedad actual.

.-Ser capaz de comprender los fundamentos de la comunicacién y sus diferentes formas.

Bloque II- Formacion de Publicidad y Relaciones Publicas

El estudio de la comunicacion social a partir de la comunicacion audiovisual, el periodismo y la publicidad y las
relaciones publicas. El conocimiento especifico de los diferentes lenguajes comunicativos y de los diferentes
productos de la comunicacion. El conocimiento basico de las tecnologias aplicadas a la comunicacién social,
organizativa e interactiva. La
profundizacion en el estudio de la lengua espafiola como vehiculo de la comunicacion.

.- Estudiar y comprender la importancia de los diferentes tipos de lenguaje comunicativo.

.- Ser capaz de relacionar el uso de lengua, los soportes comunicativos, la tecnologia actual y el mensaje respecto
al publico objetivo.

.-Ser capaz de clasificar los productos comunicativos.

.-Ser capaz segmentar al publico objetivo con elfin de disefiar un mensaje impactante para cada grupo a través del
adecuado uso del lenguaje comunicativo.

.-Profundizar en los conocimientos sobre historia y teorias de la comunicacion.

.- Conocer los métodos de investigacion en la comunicacion.

.-Estudiar los diferentes enfoques de planificacion, estrategias y creacion de proyectos en publicidad.

.-Conocer las tendencias en comunicacién (social, institucional y empresarial).

.-Conocer las técnicas y herramientas utilizadas por los profesionales de la publicidad.

Blogue lll.- Formacién de Comunicacién Interactiva/Global

Capacita al estudiante sobre aspectos més especificos de la Comunicacién y su desarrollo en la Publicidad.

.- Ser capaz de aplicar técnicas de protocolo adecuadas a cada evento.

.- Conocer el conjunto de acciones adecuadas para garantizar la mas responsable y eficiente relacion publicista
cliente.

Ser capaz de desarrollar camparfias en medios digitales.

Bloque IV.- Proyeccién Profesional

Tiene como objetivo acercar a los estudiantes al mundo laboral.

DISTRIBUCION DE MATERIAS EN EL TiTULO
Psicologia social de la comunicacién

Teoria de la comunicacion
Derecho de la Comunicacién
Economia

Historia Econémicay Social
sSociologia
Estructura de la Publicidad y las RR.PP.

Teoria de la Imagen

Herramientas Informéticas para la
Comunicacién

La Lengua Espafiola en la Comunicacién

Evolucién de las Formas y Procesos de la
Publicidad y las RR.PP.

Métodos y Técnicas de Investigacion de
Medios y Audiencias

Direccién y Planificacién Estratégica en
Comunicacién

Marketing y Gestion de Cuentas
Creatividad Publicitaria

Nuevas Tecnologias en Comunicacion

Planificaciéon de Medios y Soportes

Disefio y Gestion de la Comunicacion
Institucional

Imagen Corporativa Institucional

Sistemas de Comunicaciéon Empresarial

Comunicacién para el Desarrollo y el
Cambio Social, los Derechos Humanos e
Igualdad

Talleres de Comunicacién e Inteligencia
Emocional

Talleres de Direccién de Proyectos
Digitales en Publicidad y RR.PP.

Disefio Gréfico y Multimedia de Espacios
Comerciales

Lenguaje y Comunicacion Eficaz
Comunicacién Internacional e Intercultural

Sociedad Global y Estilos de Vida

Técnicas de Protocolo y Organizacion de
Actos y Eventos

Inglés Aplicado alaPublicidad y las RR.-PP.

Etica y Deontologia de la Publicidad y las
RR.PP.

Gestion y Realizacién de Proyectos
Audiovisuales

Herramienta Multimedia y de Animacién
Medios y Soportes Interactivos

Tecnologia y Publicacién en Internet

Comunicacién Digital

Creacion de Empresas de Comunicacion
Inglés para Fines Profesionales

Trabajo de fin de grado

Practicas de empresa

CONTENIDOS

La comunicacién como hecho social. Eficacia comunicativa enlos procesos psicosociales. Comunicacion Persuasiva. La palabra como expresién de significados.
Comunicacion verbal y no verbal. Comunicacion de masas. Medios de comunicacion.

Los medios de comunicacion en la Sociedad de la Informacién. Origenes de la Investigacion sobre medios. Teorias clasicas sobre comunicacion social. Teorfas de
comunicacién en el nuevo contexto social.

Fuentes, bases constitucionales y limites. Organizacion administrativa de la comunicacién. La Ley General de la Publicidad. Régimenjuridico de los contenidos.

Anélisis microeconémico de los mercados (comportamiento del consumidor y la empresa). Andlisis macroeconémico del entorno de la empresa.

Difusién de la industrializacion. Fluctuaciones y crisis de las economias industrializadas. El crecimiento econémico de los paises subdesarrollados (diferencias entre Norte y
ur).

Sociedad, cultura y organizacion. Clases sociales y estratificacion social. Estructura social. Elementos basicos de la investigacion social.

Introduccioén a la teoria de la Publicidad ylas RR.PP. Analisis del contexto y los publicos de la Publicidad y RR.PP. Herramientas basicas de la Publicidad y RR.PP.

Codigos de comunicacion de masas: audiovisual, sonoro, gréfico, digital, escrito y oral. Iconicidad y narratividad. Introduccion al disefio y analisis de imagenes gréficas,

audiovisuales y digitales.

Conceptos de tecnologia informatica para la comunicacién. Proceso de imagen digital. Bitmap y vectorial. Herramientas de composicion de textos y presentaciones.

El espafiol y sus variedades lingiisticas. El lenguaje y sus usos. Factores del proceso de comunicaciény funciones dellenguaje. Los medios de comunicaciény el uso de la

lengua.

Nacimiento y evolucion de las formas y procesos de la comunicacién publicitaria. Funciones e integrantes del sistema de la publicidad en el marco general de la teoria

publicitaria. Modelos teéricos. Procesos de la comunicacion publicitaria. Modelos paradigmaticos en RR.PP. Planificacién estratégica de las RR.PP. Principales herramientas de

las RR.PP.

Conceptos de investigacién en comunicacion. El proceso investigador. Estrategias de investigacion. Investigacion en los medios. Investigacion en Publicidad. Investigacion
aplicada: Medios impresos, medios audiovisuales, Publicidad y RR.PP. y efectos en los medios.

Planificacion estratégica en el &ambito de la comunicacion. Comunicacién en marketing. Estrategias y técnicas de comunicacion. El sistema de direccion y planificacion
estratégica.

Direccion de marketing. Estrategias de marketing y uso del marketing mix. Planificacion, ejecucién y control del Plan de Marketing. Introduccién a la direccion de cuentas.
Funciones del directos de cuentas. Relaciones agencia-anunciante.

El proceso creativo. La creatividad en los medios. Métodos y técnicas aplicados a la publicidad y las RR.PP. La creatividad aplicada.

Caracteristicas de la comunicacién hipertextual y multimedia. Internet y tipologia de sitios web. Posibilidades comunicativas de la web 2.0. Planteamiento de proyecto de
arquitectura de informacién para web.

Los medios publicitarios. El ptiblico objetivo. Oferta de medios en Espafia. Las fuentes de informacion. Las variables de planificacion de medios. Disefio y realizacion de un plan
de medios.

Dircom. Comunicacién institucional en las organizaciones. Gestién de la comunicacion con los medios. Grupos multimedia globales. Fabricar noticias. Procesos de creacion de
actualidad. Técnicas de suministro de informacion a los medios. Gestién de los procesos de comunicacion interna. Protocolos en la comunicacion institucional

Componentes de la identidad corporativa. Especificaciones de la imagen institucional. Andlisis y auditoria. Configuracion de personalidad corporativa. La marca. Identidad
visual. Cultura corporativa. Imagen corporativa institucional en situaciones de crisis.

La empresa en la sociedad de la informacion. Publicos de la empresa. Departamento de comunicacion enla empresa. Dimensiones. Herramientas de comunicacion en la
empresa. Gestion de publicity. Lobby. Patrocinio y mecenazgo. RSC. Branding corporativo.
Evolucién histérica de los Derechos Humanos y la Comunicacién. Derechos Humanos y Comunicacién en la Sociedad de la Informacién: Software libre, Conocimiento abierto y

propiedad intelectual. Discurso, imagen y poder. Politicas de Comunicacion e Igualdad en la Sociedad de la Informacion. Relaciones entre Comunicacion, cambio social y
desarrollo. Modelos y etapas de la CDCS. Eltercer sector audiovisual. Nuevas tendencias de las CDCS. Publicidad Social. RSC. Redes sociales.

Bases bioldgicas de la inteligencia emocional. Vinculacion con la organizaciény las relaciones laborales enla comunicacion. Inteligencia emocional y liderazgo.

Definicion y formacién de equipos. Rol de lider. Técnicas de trabajo en equipo. Estrategias. La importancia del trabajo en equipo en las organizaciones de comunicacion.

Ocio y espacios comerciales. Espacios ludico - comerciales. La comunicacion en el espacio comercial. Internet, el nuevo espacio comercial comunicativo. Sistemas multimedia
aplicados a la publicidad.

Fundamentos socioantropolégicos de la comunicacién lingliistica. Mecanismos psicolingtiisticos de persuasiéon. Comunicacion e informacion escrita. Técnicas de expresion
oral.Estrategias lingUisticas en la comunicacion especializada.

Estrategias de comunicacién internacional. Técnicas de comunicacion internacional. Espacio comunicativo comun intercultural e internacional. Principios de la comunicacion
intercultural. Estereotipos y conflictos interculturales.

Estilos de vida: Modernidad, sociedad postmoderna y global. Transformaciones sociales y tendencias de consumo. Grupos y categorias sociales. Consumo de masas y cambio
social. Metodologia de investigacion sobre consumo.

Gestion de los publicos a través de la organizacion de eventos. Precedentes e historia universal del ceremonial y el protocolo. Técnicas. Protocolo oficial. Normativas. Protocolo
del estado, autonémico y local.

Aplicacion de técnicas para alcanzar el nivel B1 del Marco de Referencia Europeo de las Lenguas con el fin de entender textos complejos sobre temas concretos o abstractos
(de caracter técnico), interrelacion con nativos de manera fluida y produccion de textos sobre temas diversos asi como defender un punto de vista sobre temas generales.

Concepto, tipos y caracteristicas de la ética. Regulacién y autorregulacion de la ética aplicada a la publicidad y las RR.PP. Principios bésicos de la deontologia publicitaria.

Conceptos béasicos de realizacién y lenguaje audiovisual: secuencia, plano, escena y toma. Formatos, tipologias y géneros de los productos audiovisuales. Géneros
audiovisuales. La realizacion mutticdmara. Disefio de proyectos audiovisuales. Contexto y equipo de produccién audiovisual. Integracion digital. Medios audiovisuales 2.0.
Produccion y realizacion en nuevos formatos. Crowdfunding. Marketing de productos audiovisuales y multimedia.

Conceptos y herramientas de software de autor. Animacion en 2D y 3D. Herramientas para el desarrollo de animaciones en 3D.

Comunicacion interactiva. Estrategias y técnicas de comunicacion interactiva. Mensaje interactivo. Medios y soportes de la comunicacién interactiva. Audiencias.
Posicionamiento mediante comunicacién interactiva.

Tecnologia y protocolos en Internet. Elementos de la red de Internet. Concepto y herramientas para desarrollo de contenidos y publicaciones en Internet.

Cultura digital. Teorias sobre nuevos medios. Nuevos medios, digitalidad, interactividad, virtualidad, trabajo en red, simulacién. Comunicacion participativa. Comunicacion y
ciudadania digital.

Disefio de un Plan de Viabilidad para un proyecto / empresa en el &mbito de la publicidad.

Realizacién de untrabajo para demostrar la adquisicion de competencias propias de la titulacion. Introduccion a la investigacion.

Investigacién y redaccion de informe sobre untema enrelacién con la publicidad y las RR.PP.
Practicas propias de un profesional de la publicidad ensus diferentes ambitos.




Competencias transversales

En la formacién del estudiante hemos tenido en cuenta el desarrollo de habilidades para un
adecuado desempefio de la actividad laboral. Las competencias transversales son una
caracteristica de la persona que se considera esencial en el ambito laboral para aplicar los
conocimientos al puesto de trabajo. Entre las competencias que son trabajadas en el Grado
destacamos:

e Capacidad de analisis y sintesis.

e Capacidad de organizar y planificar.

e Solidez en los conocimientos basicos de la profesion.
¢ Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.

e Conocimiento de una segunda lengua (inglés).

¢ Habilidades elementales en informatica.

e Habilidades para recuperar y analizar informacion desde diferentes fuentes.
¢ Resolucion de problemas.

¢ Toma de decisiones.

e Capacidad de critica y autocritica.

e Trabajo en equipo.

¢ Habilidades en las relaciones interpersonales.

e Capacidad para un compromiso con la calidad ambiental.
e Capacidad de aprender.

e Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

e Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad).

e Liderazgo.

e Habilidad para trabajar de forma auténoma.

e Planificar y dirigir.

¢ Iniciativa y espiritu emprendedor.

¢ Inquietud por la calidad.

e Inquietud por el éxito.

e Trabajar en entornos de presion.

Practicas en empresa

El régimen de las practicas de los alumnos universitarios de la Universidad de Cadiz se ajusta
a la regulacién del Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre.

El objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su
formacidn académica, favoreciendo la adquisicién de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

Las practicas académicas externas aquellas actividades formativas realizadas por los alumnos
universitarios y supervisadas por la Universidad de C&diz, cuyo objetivo es permitir a los
alumnos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacion académica,
favoreciendo la adquisicion de competencias que le preparen para el ejercicio de actividades
profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

Las practicas académicas externas pueden ser:

* CURRICULARES. Las précticas curriculares se configuran como actividades
académicas integrantes de un Plan de Estudios conducente a la obtencién de un titulo

universitario oficial. El portal de practicas curriculares de la Universidad de Cadiz es
https://gades.uca.es/home



https://gades.uca.es/home

+ EXTRACURRICULARES. Las préacticas extracurriculares son aquellas que los alumnos
pueden realizar con caracter voluntario durante su periodo de formacion y que, aun
compartiendo los mismos fines que las préacticas curriculares, no forman parte del
correspondiente Plan de Estudios. No obstante, serdn contempladas en el Suplemento
Europeo al Titulo, conforme determine la normativa vigente. La informacion para las
practicas extracurriculares puede encontrarla en https://icaro.ual.es/

Contacto

Pagina web: http://facultadccsociales.uca.es

Correo: facultad.ccsociales@uca.es

Teléfono: 956 037008


http://facultadccsociales.uca.es/
mailto:facultad.ccsociales@uca.es
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