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PLAN DE MEJORAS

Indicador de

Recomendacion ACCUA o punto Acciones de mejora a L. .. Fecha de ..
Prioridad Responsable Fecha de inicio seguimiento (en su

débil desarrollar finalizacion
caso)

Accion de mejora n° 1:| A
Punto débil n® 1 Satisfaccion alumnado | Implementacion de un
con la informacién publica del titulo | calendario de tutoriasy sesiones Coordinador
. . . . . . L. 30/10/2025 30/05/2026 ISGC-P01-01
sensiblemente por debajo de la media del | informativas ampliado respecto académico
centro al que se ofrece de forma

regular a lo largo del curso

Accién de mejora n® 2: Ofrecer | B
informacion de los sistemas de
garantia de calidad en las
sesiones de inauguracion del
Punto débil n2 2: Desconocimiento de los | Titulo )
Accién de mejora n® 3: Ofrecer Coordinador

Sistemas de Calidad por parte del o
informacion de los sistemas de académico

30/05/2025 30/05/2026 No procede

Estudiantado
garantia de calidad en las

sesiones de seguimiento
académico y tutoria
programadas durante el curso

Accion de mejora n? 4: Hacer | A
seguimiento de estudiantes tras
Punto débil ne 3: Tasa de rendimiento | estudio previo de situacion Coordinador
.. e . . .. 30/10/2025 31712/2025 ISGC-P04-01
53,8% académica: conciliacion familiar académico
/ compatibilidad laboral para

mejorar tasa rendimiento
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Punto débil n° 4: Tasa evaluacion del

Accion de mejora n° 4:
Instauracion de un protocolo
forma de seguimiento del

Coordinador

alumnado para que puedan L 30/10/2025 31/12/2025 ISGC-P04-04
53,8% finali | Mast ! aii académico
inalizar el Mdster en el afio
académico de imparticion para
mejorar tasa de evaluacion.
Accion de mejora n® 6:
Punto débil n® 5: Calificacidn de la Realizacién de sesién
coordinacién de TFM por debajo de la informativa y tutorial especifica Coordinador
media del Centro sobre TFM para agilizar la . 30/05/2025 30/05/2026 ISGC-P04-11
asignacion de tutorias y académico
eleccion de temas
Punto débil n® 6: El profesorado del Accion de mejora n 7:
Titulo participa en acciones formativas Informacion de refuerzo al Coordinador
por debajo de la media profesorado  sobre acciones démi 30/05/2025 30/05/2026 ISGC-P05-02
. académico
formativas
Accion de mejora n° 8:
Punto débil n® 7: Mejorar la orientacion Programar . con L.‘aracter Coordinador
. mensual sesiones tutoriales de L 30/05/2025 30/05/2026 ISGC-P06-01
académica orientacion académica académico
Punto débil n2 8: Mejorar la valoracién Accidn de mejora n 9: Planificar
L . una sesion monogrdfica en la
sobre la seleccion prdcticas, aunque la primera quincena del Mdster Coordinador
calificacién general sea positiva 30/05/2025 30/05/2026 ISGC-P04-14

para la asignacion de prdcticas
curriculares segun perfiles.

académico






