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PLAN DE MEJORA 
 

Recomendación DEVA o punto débil  Acciones de mejora a desarrollar Responsable Fecha de inicio 
Fecha de 

finalización 
Indicador de seguimiento (en 

su caso) 
 

Informe de seguimiento del plan de mejora 
13/07/2021 
 
Recomendación 9: Se recomienda mejorar los 
indicadores generados y difundidos desde el 
SGC procedentes de datos de encuesta, con 
información sobre el tamaño y 
representatividad de la muestra, así como 
sondear la opinión del PAS y los empleadores 
en relación a los aspectos de la titulación en 
los que están implicados. En particular, es 
importante disponer de la valoración del 
colectivo de empleadores sobre las 
competencias adquiridas por los estudiantes 
 

 
Acción de mejora 1: Propuesta de 
una encuesta para empleadores que 
profundice en cómo valora el 
colectivo de empleadores las 
competencias adquiridas por los 
estudiantes durante su formación y 
envío de las mismas a las empresas 
que participan en el programa de 
prácticas curriculares 

Equipo Decanal 

   

Informe de seguimiento del plan de mejora 
13/07/2021 
Recomendación nº 12: Se recomienda tomar 
medidas para mejorar el grado de satisfacción 
de los estudiantes con la coordinación entre los 
profesores del título 

Acción de mejora: Mantener 
reuniones trimestrales con el 
profesorado del grado y mejorar la 
comunicación entre los mismos, 
incidiendo en que el coordinador de 
las asignaturas que se imparten 
entre distintos profesores organice 
el reparto docente y se informe 
puntualmente a los alumnos de 
dicha planificación.  
 
En este sentido, se busca fomentar 
la comunicación con la 
coordinación para que todas las 
actividades que realiza el 
profesorado quede coordinada e 
integrada. Crear una plantilla de 
actividades previstas para que 

Vicedecano 
responsable de 
Ordenación académica 
y Coordinación del 
Grado 

Septiembre 2021 Junio 2022 ISGC-P04-10 
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tanto la coordinación como el 
Vicedecano de Ordenación 
académica puedan repartir la carga 
de trabajo de los estudiantes. 
 
El indicador ha alcanzado el mayor 
valor de la serie histórica en el 
curso 20/21. A pesar de ello se 
mantiene esta acción de mejora 
que parece funcionar. 
 
 

Informe de seguimiento del plan de mejora 
13/07/2021 
Recomendación nº 13: Se recomienda tomar 
medidas para corregir las tasas de graduación y 
abandono hasta alcanzar los niveles previstos 
inicialmente. 

Acción de mejora nº 1: Diseño de 
una estrategia de promoción en 
RRSS del grado en marketing e 
investigación de mercados 
Evidencia: https://bit.ly/3tkNEHU 
 
Acción de mejora nº 2: 
Modificación de la memoria del 
grado para aplicar un cambio en el 
itinerario curricular del alumno por 
el que se modifique la organización 
de las asignaturas que se imparten 
en el mismo. 
Evidencia: https://bit.ly/3t9ekeV 
 
Acción de mejora nº 3: Reuniones 
con los alumnos de tercer y cuarto 
curso para informarles sobre los 
principales aspectos del último 
curso, poniendo especial énfasis en 
todo lo relativo al TFG. 
Evidencia: https://bit.ly/3thAZ8L 
 
Acción de mejora nº 4: Organización 
de charlas, seminarios y jornadas 
para acercar el mundo del 
marketing fuera de las aulas 
Evidencia: https://bit.ly/3F8jiL7 

Decano y Coordinación 
del Grado 
 
 
 
 
Decano. Vicedecana de 
calidad y Coordinación 
del Grado 
 
 
 
 
 
 
 
Coordinación del Grado 
 
 
 
 
 
 
 
Coordinación del Grado 
 
 
 

Febrero de 2020 
 

 
 
 
 
Febrero de 2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Septiembre de 2021 
 
 
 
 
 
 
 
Septiembre de 2021 
 
 
 

Septiembre de 
2022 

 
 
 
 
Septiembre de 
2025 

 
 
 
 
 

 
 
 
Junio de 2022 

 
 
 
 
 
 
 

Junio de 2022 
 
 
 

ISGC-P04-04: Tasa de 
abandono 
 
ISGC-P04-05: Tasa de 
graduación 
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Acción de mejora nº 5: proyecto de 
innovación docente para crear un 
departamento de comunicación 
gestionado por alumnos para 
potenciar la comunicación digital del 
grado 
Evidencia: https://bit.ly/3HUW9hd 
 
 

 
 
 
 
Coordinación del Grado 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Septiembre de 2021 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Junio de 2022 
 
 
 
 
 
 

Punto débil nº 1: Tasa de adecuación del título 

Acción de mejora nº 6: proyecto de 
innovación docente para crear un 
departamento de comunicación 
gestionado por alumnos para 
potenciar la comunicación digital del 
grado 
Evidencia: https://bit.ly/3HUW9hd 
 

Decano y Coordinación 
del Grado 
 

Noviembre de 2021 Junio de 2022 ISGC-P06-01. Tasa de 
adecuación del título 

Informe de seguimiento del plan de mejora 
13/07/2021 
Recomendación nº 3: 
Mejorar la satisfacción del alumnado con los 
programas y actividades de apoyo y 
orientación profesional 

Acción de mejora: Organización de 
jornadas, conferencias y actividades 
vinculadas con profesionales del 
sector y con egresados de la 
facultad para que cuenten su 
experiencia profesional. Mejorar la 
comunicación con los alumnos a la 
hora de informar sobre este tipo de 
actividades, así como otras 
organizadas por el centro o la 
universidad tales como el plan PIFE 
Evidencia: https://bit.ly/332c1zq 
Hay que indicar que el indicador se 
ha situado este curso 20/21 en un 
3,04, el valor más alto de la serie 
histórica 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Coordinación del Grado Septiembre de 2021 Junio de 2022 

ISGC-P06-08: Grado de 
satisfacción del alumnado con 
los programas y actividades de 
orientación profesional 
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