CONVOCATORIA DE PLAZAS DE
ALUMNOS COLABORADORES
(Art. 5.4 del Reglamento Alumno Colaborador)
EL DEPARTAMENTO DE
DEPARTAMENTO MARKETING Y COMUNICACION

CONVOCA 16 PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES PARA EL CURSO ACADEMICO
2018/2019

N° TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 16

RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO DE
SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Plazas n° 1-2y 3
N° TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA 3

RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO DE
SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Namero de plaza: 3

Area de conocimiento: Comunicacién Audiovisual y Publicidad
Profesor Tutor (a): Esther Simancas Gonzalez

éSolicita reconocimiento de créditos? (b) NO

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 3

Dedicaciéon Horaria (c) 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

Apoyo a la profesora en tareas de investigacion y en el desarrollo y puesta en marcha de actuaciones
avaladas y proyectos de innovacion docente. Entre otras tareas, el alumno/a colaboradora apoyara a
la profesora en cuestiones tales como la recopilacion de datos para investigaciones, tareas de
evaluacion (disefio y realizacion de encuestas al alumnado), en la organizacién de eventos, en la
gestidon del canal de YouTube de la asignatura Evolucién de las formas y procesos de la publicidad y
en la creacidn y edicién de videos.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

. ENTREVISTA PERSONAL

Plaza n° 4

Namero de plazas: 1

Area de conocimiento: Comunicacién Audiovisual y Publicidad

Profesor Tutor (a): Belén Macias Varela

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? (b)...... no....

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).......ccevrurunnes

Dedicacién Horaria (c) 200 horas de trabajo de colaboracién a lo largo del curso
Resumen de las tareas a desarrollar (d):

Busqueda bibliografica, elaboracién de informes, ayuda en el disefio de practicas, tareas de
investigacién y otros temas de colaboracién relacionados con el area.



DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

VALORACION DEL CURRICULUM, ENTREVISTA PERSONAL Y OTROS MERITOS INVESTIGADORES.

Plaza n°® 5y 6
N° TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 2

DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO DE SUS
PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Area de conocimiento: Comunicacién Audiovisual y Publicidad
Profesor Tutora: Lucia Benitez Eyzaguirre

&Solicita reconocimiento de créditos? NO

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)

Dedicacion Horaria (c) 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

Las tareas a desarrollar tienen relacién con la docencia, en el apoyo a las practicas de asignaturas, a
la puesta en practica de proyectos de Innovacion Docente, en la organizaciéon de eventos, en la
gestién de redes sociales o contenidos web o en la elaboracién de memorias de proyectos.

En el campo de la investigacion, el trabajo estara relacionado con la recopilacién de informacion, de
bases de datos o de bibliografia, segun instrucciones.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

COMO CRITERIO DE SELECCION SE PLANTEA LA REALIZACION DE UNA ENTREVISTA PERSONAL

Plaza n° 7y 8

N° TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 2

RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO DE
SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Namero de plazas: 2

Area de conocimiento: Comunicacién Audiovisual y Publicidad
Profesor Tutor (a): David Selva Ruiz

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? (b): No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3): No

Dedicacién Horaria (c): 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

El alumno/a desempenara tareas relacionadas con la docencia y la investigacion desarrolladas por el
profesor tutor. Algunas de estas tareas vinculadas con la docencia son las siguientes:

- Busqueda de bibliografia y materiales de apoyo para las asignaturas.
- Colaboracidn con el profesor en la gestién de sus asignaturas.

- Colaboracion en la gestidon y organizacién de eventos y actividades de caracter académico
vinculados al Grado en Publicidad y Relaciones Publicas.



- Otras tareas relacionadas con la docencia.
Respecto a la investigacion y la gestién, algunas de estas tareas son las siguientes:
- Colaboracion en las tareas de investigacién desarrolladas por el profesor tutor.

- Colaboracion en las labores del profesor en relacion con su cargo como Director de
Secretariado de Marketing e Imagen Institucional.

- Otras tareas relacionadas con la investigacién y la gestion.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

La prueba fundamental de seleccidn sera una entrevista personal con los/as alumnos/as
candidatos/as, a los que se les interrogara respecto a sus intereses académicos, su disponibilidad, y
sus conocimientos, actitudes y habilidades.

El profesor tutor propone los siguientes criterios de seleccion:
- Expediente del alumno/a: 50%.

- Entrevista personal con el alumno/a: 50%.

Plaza n° 9

RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO DE
SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Namero de plaza: I

Area de conocimiento: Comunicaciéon Audiovisual y Publicidad
Profesor Tutor (a): LUCIA CARO CASTANO

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? (b) NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)....cccievevnrnnnes
Dedicacion Horaria (c) 200 HORAS/CURSO

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

- Apoyo en tareas de investigacion (colaboracion en trabajo de campo,
documentacion, procesamiento de datos).

- Apoyo en la organizacion de eventos académicos.

- Colaboracion en la organizacion de actividades en el aula.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

CRITERIOS DE SELECCION:
- 50% nota media de expediente del/la candidato/a.

- 50% entrevista personal.

Plaza n° 10

RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO DE
SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Numero de plaza: I

Area de conocimiento: Comunicacién Audiovisual y Publicidad



Profesor Tutor (a): Victor Manuel Mari Saez

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? (b) NO

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)....cccrimvernrnnnes

Dedicacion Horaria (c) 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 1) preparacion materiales de clase; 2) iniciacion a
tareas de la investigacion; 3) apoyo a actividades de investigacion del profesor tutor.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A

EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

- VALORACION CV/EXPEDIENTE (50%)

-  EXAMEN/PRUEBA OBJETIVA (25%)

- ENTREVISTA PERSONAL (25%)
DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:
TEMARIO PARA EXAMEN/PRUEBA,

@ TEORIA DE LA COMUNICACION

Descripcion de los Contenidos

Contenido

Competencias
relacionadas

Resultados
de
aprendizaje
relacionados

1. Las relaciones entre sociedad, cultura CB1 CE16
y comunicacién. Los medios de comunicacién en la CE20 CES8
sociedad de 1la
informacién.

2. Los niveles de la comunicaciédn. CB1 CE16
Comunicacidén interpersonal. Comunicacidn en grupos. CE20 CES
Comunicacidén institucional.

Comunicacién de masas.

3. Las Teorias de la Comunicacién y las CB1 CE20
Ciencias Sociales. CE8 CT16

4. Los origenes de la investigacidén sobre CB1 CE20
medios de comunicacidén. Las teorias cléasicas sobre la CE8 CT16
comunicacién
social.

5. Desarrollos actuales de las teorias de CB1 CE16
la comunicacidén social. CE20 CES

6. Las Teorias de la Comunicacidén en el CB1 CE16
nuevo contexto digital. CE20 CES

Bibliografia

Bibliografia Basica




CALLEJO, Javier (1995): La audiencia activa. Madrid. CIS.

CONTRERAS, Fernando (2009): Re(d)unidos. Cultura, innovacion y comunicacion.
Barcelona. Anthropos.

MARI SAEZ, Victor Manuel (2002): Globalizacion, nuevas tecnologias y comunicacion.
Madrid. Ediciones de la Torre.

MARI SAEZ, Victor Manuel (2011): Comunicar para transformar, transformar para comunicar.
Madrid. Editorial Popular.

MARTIN BARBERO, Jes(s (1987): De los medios a las mediaciones.Gustavo Gili.Barcelona.

MARTIN SERRANO, Manuel (2007): Teoria de la Comunicacion. La comunicacion, la vida y
la sociedad.Madrid. McGraw Hill.

MORAGAS, Miguel(ed.) (1985): Sociologia de la comunicacion de masas.Gustavo Gili.
Barcelona.

MORAGAS, Miguel (2011): Interpretar la comunicacion. Gedisa. Barcelona.
RODRIGO ALSINA, Miguel (1995): Los modelos de comunicacion. Madrid. Tecnos.

RODRIGO ALSINA, Miguel (2002): Teorias de la Comunicacion. Ambitos, métodos y
perspectivas. Barcelona. Universitat Autonoma de Barcelona.

SIERRA CABALLERO, Francisco (coord.): Teoria Critica y Comunicacion. Lecturas y
fundamentos para el andlisis. Madrid. Vision Libros.

MATTELART, Armand y MATTELART, Michel (1997): Historia de las teorias de la
comunicacion.
Paidos. Barcelona.

WATZLAWICK,P., BEAVIN,J. Y JACKSON,D. (1989): Teoria de la comunicacion humana.
Interacciones, patologias y paradojas. Herder.Barcelona.

WOLTON, Dominique (2010): Informar no es comunicar.Contra la ideologia tecnoldgica.
Gedisa.Barcelona

MARI SAEZ, Victor Manuel (2002): Globalizacion, nuevas tecnologias y comunicacion.
Madrid. Ediciones de la Torre.

MARI SAEZ, Victor Manuel (2011): Comunicar para transformar, transformar para comunicar.
Madrid. Editorial Popular.

MARTIN BARBERO, Jesus (1987): De los medios a las mediaciones.Gustavo Gili.Barcelona.

MARTIN SERRANO, Manuel (2007): Teoria de la Comunicacién. La comunicacion, la vida y
la sociedad.Madrid. McGraw Hill.

MORAGAS, Miguel(ed.) (1985): Sociologia de la comunicacion de masas.Gustavo Gili.
Barcelona.

MORAGAS, Miguel (2011): Interpretar la comunicacion. Gedisa. Barcelona.

RODRIGO ALSINA, Miguel (1995): Los modelos de comunicacion. Madrid. Tecnos.



RODRIGO ALSINA, Miguel (2002): Teorias de la Comunicacion. Ambitos, métodos y
perspectivas. Barcelona. Universitat Autonoma de Barcelona.

SIERRA CABALLERO, Francisco (coord.): Teoria Critica y Comunicacion. Lecturas y
fundamentos para el andlisis. Madrid. Vision Libros.

MATTELART, Armand y MATTELART, Michél (1997): Historia de las teorias de la
comunicacion.
Paid6s. Barcelona.

WATZLAWICK,P., BEAVIN,J. Y JACKSON,D. (1989): Teoria de la comunicacion humana.
Interacciones, patologias y paradojas. Herder.Barcelona.

WOLTON, Dominique (2010): Informar no es comunicar.Contra la ideologia tecnolégica.
Gedisa.Barcelona

Plaza n° 11

RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO, CON SUS CARACTERISTICAS
ESPECIFICAS:

Area de conocimiento: Comercializaciéon e Investigaciéon de Mercados
Namero de plaza: 1

Profesor Tutor: Pedro Pablo Marin Dueiias

éSe ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? no
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).....c.ccireneurans

Dedicacién Horaria: 200 horas

Perfil: Estudiante del Grado en Marketing e Investigacion de Mercados o del Doble Grado
en Marketing e Investigacion de Mercados y Publicidad y Relaciones Publicas

Con conocimientos sobre Social Media, Gestion y Administracion de RRSS, diseiio digital

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

PRUEBA PROPUESTA:

ENTREVISTAS A LOS CANDIDATOS

CRITERIOS DE SELECCION:

ADAPTACION AL PERFIL SOLICITADO
FORMACION EN SOCIAL MEDIA

FORMACION EN DISENO GRAFICO, DISENO WEB

Plaza n° 12y 13

RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO DE
SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Namero de plaza: 2 (Cumplimente con el mismo esquema, todas las que sean necesarias)
Area de conocimiento: MARKETING Y COMUNICACION

Profesor Tutor (a): MARIA TERESA FERNANDEZ ALLES



éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? (b).......... NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)....cccvimverarnnnes

Dedicacién Horaria (c) LAS ESTABLECIDAS EN LA NORMATIVA

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

AYUDA EN LA ORGANIZACION DE SEMINARIOS

BUSQUEDA BIBLIOGRAFICA

APOYO EN TAREAS DE PREPARACION DE DOCENCIA

COLABORACION EN TAREAS DE INVESTIGACION

OTRAS TAREAS RELACIONADAS CON LA DOCENCIA Y LA INVESTIGACION

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

ENTREVISTA PERSONAL
REQUISITOS Y ASPECTOS A VALORAR:

HABER SUPERADO INTRODUCCION AL MARKETING DE 1° DE ADE Y DIRECCION DE MARKETING DE
20 DE ADE

TENER CONOCIMIENTOS DE INGLES

HABIBILIDADES EN MATERIA INFORMATICA

HABILIDADES SOCIALES

DISPONIBILIDAD HORARIA PARA REALIZAR LAS TAREAS ENCOMENDADAS

DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:

Plaza n°14

RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO DE
SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Namero de plaza: 1

Area de conocimiento: Marketing e Investigacion de Mercados

Profesor Tutor (a): Miguel Angel Sanchez Jiménez

éSolicita reconocimiento de créditos? (b)

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)

Dedicacién Horaria (c): 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d): Apoyo en tareas de investigacion

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

ENTREVISTA PERSONAL
DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:



Plaza n°15y 16

RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO DE
SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Numero de plaza: 2

Area de conocimiento: Comercializacion e Investigaciéon de Mercados
Profesor Tutor (a): César Serrano Dominguez

éSolicita reconocimiento de créditos? (b) no

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).......ccccveveurnns
Dedicacién Horaria (c) 200

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

1) Colaboracion en busqueda de informacion para actividades de docencia e
investigacion.

2) Colaboracion en la elaboracion de material docente.
3) Colaboracion en actividades de investigacion.

1. DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

2. 50%: expediente académico

3. 50%: entrevista en la que se valoraran la actitud, interés y predisposicion a
colaborar en las actividades requeridas; nivel de idiomas (inglés preferentemente)
y manejo de bases de datos bibliografica, programas ofimaticos y de analisis
estadistico.

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:

EXCMA. SRA. VICERRECTORA DE ALUMNADO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
TRIBUNAL:
PRESIDENTE: PROF. DR. D. PEDRO PABLO MARIN DUENAS

VOCAL: PROF.2 DR2. D2. ESTHER SIMANCAS GONZALEZ
SECRETARIA: PROF2. DR2. D2. BELEN MACIAS VARELA

EXCMA. SRA. VICERRECTORA DE ALUMNADO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ



